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Compte rendu du CA
du 27 juin 2024 a 9H en visioconférence

Membres titulaires présents votants

Maider BUGNON OLANO, Jean-Laurent DOURNAUX, Florence HENRY, Sylvie LEMAITRE, Félix MAOULY,
Catherine MUSET, Sangitiana RAKOTOZAFY, Frangoise ROQUES, Yamina SAGHI, Cécile VENEAU.

Invités présents

Claire BERNARD, Renaud ROMAGNAN (trésorier du CLAS-MEUDON), Mathieu SERVILLAT, Emmanuel
THETAS (président du CLAS-NANCAY).

Membres excusés

Michel ANDRE, Christine CHAUMONT, Corinne DAUBAS, Nicole HALLET, Farid HOUSNI, Sophie
MASSON, , Philippe ROUSSEAU , Frédéric TRAVERS, Philippe ZARKA.

3k 3k >k 3k %k %k 3k %k %k %k k k

La réunion s’est déroulée en visioconférence

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte a 11H, en début de séance il y a 8 votants, au point 3 il y
a 9 votants, au point 4 10 votants.

1. Désignation du président et des secrétaires de séance

Présidente de séance : Catherine Muset
Secrétaire de séance : Cécile Veneau, Claire Bernard
Point 1 : Vote désignation de la présidente et des secrétaires de séance : Unanimité pour.

2. Approbation de I'ordre du jour

Des questions diverses sont ajoutées :

— Commission Aides (vote de modification du RI)
— Certificats médicaux pour les CLAS (vote d’accord de principe)
— Demande d’information sur les sols de Meudon

Les 2 points de vote ajoutées en point divers interviendront avant le point d’information initialement
prévu en 8 (AG extraordinaire du 16 mai) afin de réunir un maximum de votants.
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Ordre du jour du CA :

1. Désignation du président et des secrétaires de séance 1
2. Approbation de 'ordre du jour 1
3. Approbation du compte rendu du CA du 25/04/2024 2
4. Bilans moraux et financiers des commissions et du CLE pour 2023 2
5. Bilans moral et financier du CESOP pour 2023 5
6. Vote des tarifs du CLE 2024/2025 6
7. Information sur le dialogue budgétaire 2025 7
8. Modification du Rl de la commission Aides 8
9. Modification du Rl des CLAS portant sur la fourniture de certificats médicaux 8
10. Information sur le vote de I'AG extraordinaire du 16 mai 2024 9
11. Information sur les élections du CESOP et des CLAS 9
12. Points d'information des commissions et groupes de travail 9
13. Information sur le document unique d'évaluation des risques professionnels du CESOP 10
14. Information sur le dialogue action sociale avec la DRH 10
15. Dates de I’AG du CESOP et du prochain CA 10
16. Points divers 10

Point 2 - Vote de I'ordre du jour avec les ajouts demandés : Unanimité Pour (8 votants)

3. Approbation du compte rendu du CA du 25/04/2024

A été ajouté dans le projet de CR le vote additionnel par mail concernant le plafond de la
commission voyage.

Point 3 - Vote de validation du CR : 8 Pour et 1 Abstention
4. Bilans moraux et financiers des commissions et du CLE pour 2023

J-L. Dournaux présente les bilans moraux des commissions et les bilans financiers du CLE et des
commissions. Florence Henry (présidente du CLE) présente le bilan moral du CLE.

A noter cette année, la féte des enfants a été organisée et animée par le Clas Meudon et le CLE :
cela a permis a certains parents de découvrir le centre de loisirs. Cela participe de la communication
a faire sur le CLE : voir comment informer plus largement notamment sur les dates d’ouverture
pour les vacances.
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Commission Enfance

Commission Enfance
Bilan moral
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Commission Vacances
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Bilan moral Bilan financier
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Commission Aides exceptionnelles
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Bilan financier
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Centre de loisirs éducatifs
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CLE

Bilan financier

CLE

Bilan financier

(Charges [Montant
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Bilan financier

+ Stabilité de la répartition des dépenses et des recettes

o 0% _equipement

s

Le cout moyen de la journée a augmenté depuis le COVID mais auparavant, ce prix était un des plus
bas d’ile de France. A noter : I'inflation n’est pas compensée par une augmentation des subventions.

Le bilan moral du CLE est en annexe.
Point 4 - Vote des bilans des commissions et du CLE : unanimité pour

5. Bilans moral et financier du CESOP pour 2023

J-L. Dournaux présente le bilan financier du CESOP. Catherine Muset (présidente du CESOP)

présente le bilan moral du CESOP.

Le déficit impose de prendre sur le fond de roulement. La subvention IAP n’a pas été versée en
2023 alors qu’il y a eu des adhérents IAP participants aux activités du CLAS Paris : elle sera reportée

sur 2024.
Le bilan moral du CESOP est en annexe.
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CESOP - Bilan financier

contribution OP

Evolution des subventions du CESOP

Hausse de la subvention totale par rapport a 2022 essentiellement liée
au remboursement des cars loués par le CLE (6 630 €) mais baisse de la

N

2018 2019 2020
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I’l@ atoire
de Paris

2022 2023
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Variation -5275,03 -10681,34 3117,76 -3800,34 700227
fe e pas
wooon
ol ‘
ba ——
s A28
o = ubvetion AES (CLAS)
soum0 s
soo0
2000
I o
Répartition du budget reversé 2023
* Les dotations sont mises dans un 4 i
pot commun (argent non fléché ’ « Commision Voyoges etwe
8 Comion Bt
CNRS ou OP) A [
* Répartition similaire a 2022 et é L
. cusmcay
celle d’avant pandémie (2019, sauf e
Enfance et Voyage) 5 =

2019 2022

@«

Point 5 - Vote des bilans du CESOP : unanimité pour

6. Vote des tarifs du CLE 2024 /2025

88§ &

i

o i

CESOP - Bilan financier
Répartition des recettes

* Différentes contributions
— Subvention OP

| Commission Enfance 3201,52]

— Participation agents [Commission Vacances 17.006,86)

R |Commission Voyages et we 39 443,19|

— Subventions CAES Commission Retraités 1390,00]

i |CLAS-Meudon 13 224,87

* Hausse des recettes du fait de la hausse |ci sy 393103
de la part. agents et le remboursement  |cuas-paris 10103,40

z 2717760

par le CAES des cars loués par le CLE [ — 11547087

* Forte baisse de la contribution de I'OP

Ny |

[Subvention Observatoire 114 506,00)

Dotation spécfique OP Aides 0,00}
[subvention CAES (CLAS) 4119,00
Subvention CAES (CLE) 2992697
Subvention CAES (Secrétariat) 19868,74|
Subvention CAES (IAP) 0,00|

Sous-total subvention CAES (hors 33 145,97

Produits financiers
Total

2023

CESOP - Bilan financier
Compte de résultat au 31/12/2023

Le compte de résultat

représente la syntheése des
activités du CESOP
(commissions et comités)

Cette année, le CESOP
réalise un déficit de
15721,86 €

l;

A la demande du CAES, les tarifs seront révisés en début d’année scolaire et non plus en début d’année
civile comme jusqu’a présent. J-L. Dournaux propose une méthode de calcul. Il rappelle qu’avant le

taux de 2% était appliqué systématiquement.
C. Bernard note que le changement d’année civile en année scolaire va créer une surcharge de travail

comptable (changement de tarif en cours d’année budgétaire).

Les tarifs proposés au vote sont les suivants :

CESOP — Comité d’entraide sociale de I'Observatoire de Paris

5 place Jules Janssen — 92190 Meudon
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plopXy 2024-2025
Qf %in 5084
Qf max 21221
Tmin 5,16
Tmax 17,17

Point 6 : Vote des tarifs du CLE 2024/2025 : unanimité pour

7. Information sur le dialogue budgétaire 2025

Le dialogue budgétaire est prévu le 9 juillet a Paris aprés la présentation du bilan du CESOP au CA de
I’Observatoire qui se déroulera le 5 juillet.

La stratégie envisagée, compte tenu de la baisse de la subvention accordée, de I'augmentation des
colts, du fort déficit des bilans depuis 2 ans et de I'impact de I'apres Covid, est la demande d’'un
budget a I'équilibre qui soit plus élevé que celui de I'an dernier.

En 2 ans, prés de 24 k€ ont été prélevés sur le fonds de roulement (dont le montant est autour de 70
k€ actuellement).

A noter : les factures d’analyse du sol de Meudon et d’ERC sont prises sur le bilan 2024 SANS
compensation de I'Observatoire ni du CAES. Aucune provision n’est possible pour financer le voyage
prévu en 2024. Il n’y aura pas d’amélioration du bilan 2024.

L’ajustement des subventions se fera en fonction des dépenses réelles: les subventions pour les
commissions Enfance et Retraite seront revues a la baisse et celle du CLE augmentée. Les subventions
des CLAS restent inchangées.

Concernant la commission voyage, dont le montant ne cesse d’augmenter, il faut revenir a l'alternance
observée avant la période COVID de 1 grand voyage, suivi d’un petit voyage I'année suivante. F. Maouli
fait observer qu’un week end en Europe est parfois plus onéreux qu’un voyage plus long et plus
lointain. F. Henry souhaite qu’une réflexion sur le bilan carbone de cette activité soit menée.

CESOP — Comité d’entraide sociale de I'Observatoire de Paris
5 place Jules Janssen — 92190 Meudon
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8. Modification du RI de la commission Aides

Contexte

* Le RI de cette commission (actuellement en ligne) présente des régles
de limitation d‘attribution en fonction du revenu qui ne
correspondent plus a la réalité des difficultés rencontrées par les
agents demandeurs

* Nous avons été confrontés a un cas ou le besoin d'aide dépassait le
montant maximal autorisé (Cf. CA du CESOP du 25/04)

* Pour rappel, cette commission est mixte et les budgets alloués a cette
aide, sont pris en charge par I'Etablissement et n’impacte pas le
budget du CESOP

* A chaque commission, siegent des représentants du CESOP et des
représentants de I'Etablissement

Propositions

* Proposition : Modifications du Rl

- Suppression de la référence au revenu (Qf < tranche 2) pour pouvoir
bénéficier de l'aide [N
Ajout d’'une mention sur un montant exceptionnel accordé avec vote
unanime des représentants de 'administration
Validation du RI par signature CESOP et administration

* Schéma 1 : La nouvelle mandature prendra ce dossier en charge.

* Schéma 2 : Modification du RI et vote du RI modifié au CA d’automne
en méme temps que les votes de réactualisation des grilles de
subvention

Point 8 - Vote sur le schéma de modification du Rl de la commission Aides : Vote abstention : 0, Vote
schéma 1: 0, Vote schéma 2: unanimité Pour. Le vote sur la modification du Rl sera fait lors du
dernier CA de I'équipe sortante en automne 2024.

9. Modification du RI des CLAS portant sur la fourniture de certificats
médicaux

R. Romagnan précise que le point porte sur la délivrance de certificat de non-contre-indication pour
certaines activités sportives. Il s’agit de se mettre en conformité avec les évolutions de la
réglementation. Le certificat médical n’est plus généralement plus obligatoire.

La modification proposée est de remplacer dans le Rl la phrase qui dit qu’il faut demander un certificat
médical par la mention qu’il faut que les adhérents remplissent un questionnaire de santé et qu’en
fonction des réponses au questionnaire, un certificat médical pourra étre demandé. Si le questionnaire
de santé n’est pas rempli, par défaut, un certificat médical sera demandé.

Point 9- Vote de la modification du Rl des CLAS portant sur la non obligation de fournir
systématiquement un certificat médical : Vote unanimité Pour

CESOP — Comité d’entraide sociale de I'Observatoire de Paris
5 place Jules Janssen — 92190 Meudon
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10. Information sur le vote de I'AG extraordinaire du 16 mai 2024

Un vote en mode hybride (présentiel et en ligne) a été effectué le 16 mai 2024 sur la
modification du nombre des administrateurs du CA du CESOP et de la composition minimum du
bureau du CA du CESOP conformément aux délibérations faites lors du CA du CESOP du 25 avril.

La discussion a porté essentiellement sur I'obligation d’avoir 3 ou 5 membres pour le bureau du
CA. La nécessité du passage de 15 a 10 membres a été reconnue a I'unanimité.

Résultats des votes : 24 en visio, 17 en présentiel (et procurations) 0 Abst, 3 Contre, 38 Pour

11. Information sur les élections du CESOP et des CLAS

Commission ek le no3 - électeurs jeu. 16 mai 24 ;1chaAnsdlgaat:sCA
AG extraordinaire visio jeu. 16 mai 24 3 CLAS Nancay
Diffusion des listes électorales mar. 21 mai 24 6 CLAS Meudon
réception liste candidats < ven, 31 mai 24
Commission ele le nod - candidats lun. 3 juin 24 26/06/2024 CA
Information inégibilité aux OS < lun. 3 juin 24 Votants 844 | 100%
réception modification candidats < jeu. 13 juin 24 midi Ont voté 212 | 25.12%
G ission él le nodbis did: ven. 14 juin 24 8H30 entifs mais n'ont pas 18 | 213%
iffusion de Ia liste candid Tun, 17 juin 24 Inattents 814 |7275%
vote électronique 1% tour (début 12H) lun. 24 juin 24 midi
vote électronique 1% tour (fin 12H) ven. 28 juin 24 midi
date dépouillement ven. 28 juin 24 Ap-midi Notants 342 | 100%
lproclamation résultat ven. 28 juin 24 Soir LR i el
: . Attentifs mais n'ont pas 8 | 23%
campagne électorale 2 tour lun. 1 juil. 24 i 253 | 75 00
deépot candidatures < lun. 2 sept. 24 -
I le noS — candidats mar. 3 sept. 24 . )
inéligibilité des candidats < jeu. 5 sept. 24 Votants (301 100%
réception modification candidats < sam. 7 sept. 24 Ont voté 54 17.94%
jpublication liste < lun. 9 sept. 24 Attentifs mais n'ontpas voté 9 2.99%
vote électronique 2e tour (début 12H) lun. 16 sept. 24 Inatientits 238 | 79.07%
vote électronique 2e tour (fin 12H) ven. 20 sept. 24
deépouillement ven. 20 sept. 24 Ap-midi 2 Votants 41 | 100%
|proclamation vote ven. 20 sept. 24 Soir Ont voté 16 |39.02%
/Attentifs mais n'ont pas voté 3 | 7.32%
27/06/2024 A CESOP Inattentifs 22 |53.66%

12. Points d'information des commissions et groupes de travail

L'essentiel des forces a été tourné vers I'organisation des élections avec un effort particulier par la
commission électorale : un grand merci pour I'implication de ses membres.

CESOP — Comité d’entraide sociale de I'Observatoire de Paris
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13. Information sur le document unique d'évaluation des risques
professionnels du CESOP

Le groupe constitué (Mathieu Servillat, Claire Bernard et Cécile Veneau) pour mettre en place le
DUERP (document unique d’évaluation des risques pro) continue ces travaux. Une relance a été faite
par la présidence en nous signalant qu’elle souhaiterait, sur ce point, une révision de la convention
(signée en 2021 pour 5 ans) en vue de renforcer les aspects sécuritaires dont fait partie le DUERP.
Cette révision devra faire I'objet d’'un avenant. Un tour des locaux du CLE a été effectué avec le
directeur du centre de loisirs pour relever les risques batimentaires. Les animateurs seront auditionnés
pour identifier les risques liés aux activités. Les préconisations du DUERP vont certainement créer des
frais pour I’Observatoire pour I'entretien des batiments. La démarche d’établir un DUERP et de le
communiquer a I'Observatoire, va dans le sens de la transparence, ce qui en soit est positif.
L'Observatoire a également demandé a ce que le CESOP lui fournisse I'assurance que le CESOP a
contracté. L’assurance a été communiquée.

14. Information sur le dialogue action sociale avec la DRH

Ce sujet est suspendu et remis a la décision de la nomination d'une nouvelle DRH. La nouvelle équipe
du CA du CESOP devra prendre ce dossier.

15. Dates de I’AG du CESOP et du prochain CA

Calendrier du CESOP

CA OP : bilan CESOP : 5 juillet Dialogue de gestion : 9 juillet

AG ordinaire : avant le CA de fin de mandat 12 septembre 14H

CA fin de mandat 2021-2024 et CA début mandat 2024-2027 : automne 2024 apres les élections du CA
Elections 1°" tour du 24 juin au 28 juin 2024 Elections 2nd" tour du 16 au 20 septembre 2024

Forum de Meudon : jeudi 12 septembre.

16. Points divers

Il existe 2 options pour la poursuite des travaux portant sur |’état des sols du site de Meudon utilisé par
les activités du CLAS et du CLE : soit commander des analyses supplémentaires, qui vont engendrer de
gros frais, soit utiliser les analyses déja effectuées et informer largement les personnes qui sont
impactées. Le CLAS Meudon va faire une page dédiée sur le site web du Clas et un formulaire
d’information a signer en début d’année pour I’activité jardinage. L’exploitation d’une parcelle, trop
polluée, va étre abandonnée.

Les analyses pour le CLE sont rassurantes.

C. Muset propose que le groupe continue a travailler et que leurs travaux fassent I'objet d’une
présentation au CA d’automne.
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Synthése des votes et décisions :

Point 1 : Vote désignation de la présidente et des secrétaires de séance : Unanimité pour. ................ 1
Point 2 - Vote de I'ordre du jour avec les ajouts demandés : Unanimité Pour (8 votants) .................... 2
Point 3 - Vote de validation du CR : 8 Pour et 1 AbSteNntion ......cccceevviiiiiiiiiiiee e 2
Point 4 - Vote des bilans des commissions et du CLE : UNanimité pouUr........cccecueeeeeiieeeeeeiiieeeeeeiiee e 5

Point 5 - Vote des bilans du CESOP : UNanimit@ POUL .......ccueeieiiiieieeciieeee e strae e ree e e nae e e e
Point 6 : Vote des tarifs du CLE 2024/2025 : unanimité pour
Point 8 - Vote sur le schéma de modification du Rl de la commission Aides : Vote abstention : 0, Vote

schéma 1:0, Vote schéma 2 : unanimité Pour. Le vote sur la modification du Rl sera fait lors du
dernier CA de I'équipe sortante en automne 2024..........ceeeeecveeeeiiiuieeeiirteeeeestieeeseereeeeeeseeeesareaesesnasees 8
Point 9 - Vote de |la modification du RI des CLAS portant sur la non obligation de fournir
systématiquement un certificat médical : Vote unanimité POUr.........ccceeevieciieeceecieeceeeceee e, 8
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Annexe 1 : bilan moral du CLE

Cette année le CLE a vu encore sa direction changer. Bilel Benjedrem, qui a été animateur pendant
plusieurs années a repris la direction a la suite d’Awa Traoré qui a accepté un poste a plein temps en
milieu scolaire en septembre 2023. Bilel a commencé la fonction de directeur en bindme avec Azelle
Huguet, qui a été directrice en 2017-2018, le temps qu’il prenne ses marques.
Le renouvellement du marché de restauration de I'Observatoire a été aussi I'occasion de reprendre la
fabrication et la livraison des repas par le restaurant de Meudon. Le chef communique ses menus pour
le mois au comité de gestion, qui propose des modifications le cas échéant. Les repas sont préparés le
matin et livrés en liaison chaude via un caisson thermique. Tout le monde semble satisfait de ce
renouveau : I'équilibre, le go(t et la diversité des plats sont au rendez-vous.
Malgré cela, le CLE n’a pas encore retrouvé le niveau de fréquentation d’avant le covid. Des opérations
de communications ont commencé et vont se poursuivre en 2024 pour relancer les inscriptions.
Les activités des mercredis ont été centrées sur le « vivre ensemble » avec des grands jeux collaboratifs
et avec des objectifs communs, mais ils ont aussi rencontré des créatures magiques et vécu des
épreuves chevaleresques.
Pendant les petites vacances, divers themes ont égayé les journées des enfants : le cirque, les saisons,
les continents... Un voyage de 2 jours au Futuroscope a été organisé au printemps et 16 enfants de 5 a
16 ans ont visité le parc, assisté au spectacle nocturne, croisé les lapins crétins et dansé avec les
robots.
Durant I'été, le CLE a ouvert 3 semaines en juillet et 2 semaines en ao(t, et les jeux d’eau en extérieur
ont permis aux enfants de supporter les températures estivales. Le camping organisé pendant les 2
premieres semaines de juillet a également connu un grand succés comme tous les ans.
Les enfants ont également bénéficié du programme Vacances Sport du département des Hauts-de-
Seine et ont fait de la boxe, du VTT, du kayak, de I'aviron, du foot, du basket et du ping-pong.
De retour au centre, ce sont des défis qui les attendaient sous la banniere « CLE-LANTHA ».
La traditionnelle journée au Parc Astérix a fait le bonheur des petits qui découvraient le parc pour la
premiere fois, comme celui de grands, qui ont toujours plaisir a se retrouver année apres année.
La qualité des activités proposées par I'équipe d’animation qui constituent le socle du dynamisme du
centre de loisirs de I'Observatoire depuis de nombreuses années, a persisté tout au long de cette
année.

Florence HENRY, Présidente du CLE
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Annexe 2 : bilan moral du CESOP

Bilan de la mandature 2021-2023

Le CESOP a affronté et traversé les tempétes et les obstacles qui se sont succédés pendant ces 3
derniéres années et cela grace a I'engagement des bénévoles de |'association : vagues de pandémies,
généralisation du télétravail, augmentation des colts, baisse des subventions, problématique des
analyses du sol a Meudon. Certaines activités en ont pati, certaines bonnes volontés se sont épuisées
mais en 2024, le CESOP est toujours la et prét a renouveler le défi du "renouvellement" de son CA, des
bureaux des CLAS et du comité de gestion du CLE.

L'année 2023 est un bon exemple de I'effort fait pour laisser derriere nous le souvenir des 2 années
COVID et les bilans des commissions, des CLAS et du CLE en sont la preuve : nouvelles et reprise
d'activités des CLAS (poterie, couture, patrimoine, salsa), repas printanier pour les retraités en plus de
la sortie spectacle de fin d'année, grands voyages 2 années de suite et méme le Conseil
d'administration a pris le chemin de Nangay pour se réunir en octobre sous un beau soleil pour
travailler, déjeuner et visiter le site | D'autres moments conviviaux ont été partagés : les fétes des
enfants, les forums, les repas de fin d'année, la participation occasionnelle aux événements de
I'Observatoire.

Pendant ces 3 années, un effort particulier a été apporté a l'information et la communication avec la
mise en place du site du CESOP (cesop.obspm.fr) (merci Florence) qui permet I'accés a l'information
pour tous les adhérents retraités, actifs et leur famille, la diffusion d'un article mensuel sur toutes les
activités des commissions, des CLAS et du CLE que les actifs retrouvent dans le BIOP et les retraités
recgoivent dans leur mail : c'est le CESOP-Bulle qui est, bien sar, archivé sur le site du CESOP.
L'événement des 50 ans du CESOP qui a permis de réunir sur le site de Meudon (merci Isabelle), le
temps d'une journée les membres du CESOP des 3 sites restera un des bons souvenirs de la mandature
et la preuve du dynamisme, de I'implication et de la compétence des membres de I’association : il est
légitime que leurs actions soient valorisées et reconnues.

Des chantiers ont permis de commencer le travail pour améliorer le choix des vacances, harmoniser les
billetteries, rationaliser et simplifier les outils de gestion, renforcer la sécurité, revisiter les reglements
intérieurs et les conventions : ils seront dans la feuille de route du prochain mandat.

Bien sdr, nous avons d nous adapter a la baisse générale des subventions, a I'augmentation du colt
de la vie (tarif de restauration des enfants, prix du transport pour les voyages, ...) et renouveler nos
efforts de gestion pour faire correspondre nos besoins avec des moyens réduits tout en augmentant la
prise en compte de la sécurité.

Sile nombre d'adhérents est remonté aux chiffres "d'avant COVID", force est de constater que la
mobilisation des acteurs du CESOP est de plus en plus difficile : notre prochain CA ne comportera que
11 membres, ils étaient 26 en 2018, 21 en 2021. Il nous faudra étre vigilants sur I'engagement
demandé a chaque administrateur, chaque acteur du CESOP pour qu'il reste conciliable avec une vie
personnelle et un travail de qualité.
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Nous avons la chance, et nous les en remercions, d'avoir le soutien financier de I'observatoire de Paris
et du CNRS via son CAES et de ne pas avoir d{ renoncer a des projets par manque de budget jusqu'a
présent. Nous restons vigilants pour que cela perdure car nous sommes convaincus que, par notre
action et dans notre périmeétre, nous contribuons a I'effort global d’amélioration de la vie sociale de
I’établissement, a son attractivité par des actions sportives, culturelles, d’entre-aide, de loisirs et par
I’organisation de moments conviviaux.

Notre objectif renouvelé est que nos activités soient adaptées aux souhaits de nos adhérents tout en
respectant le fondamental de notre Comité d’Entraide Sociale de I'Observatoire de Paris en
permettant I'acces a la culture, aux loisirs et aux sports au plus grand nombre en favorisant ceux et
celles qui, sans nous, ne pourraient se le permettre.

Conclusion

Je tiens a remercier tres chaleureusement les membres du conseil d’administration, du bureau du
CESOP, Claire BERNARD pour son efficacité et sa disponibilité, ainsi que tous les membres et
responsables des commissions, des CLAS de Paris, Meudon, Nancay, et du CLE qui donnent de leur
temps et leur énergie pour I'association. Une mention particuliére pour nos trésoriers dont le travail
est essentiel pour |'association : Jean-Laurent, Maider, Mathieu, Renaud, Yamina, Bruno et Fabien.
Certains et certaines nous quitteront cette année et nous les verrons partir avec regret, d'autres vont
arriver et nous les accueillerons avec plaisir. Que le CESOP continue avec |'aide de toutes les bonnes
volontés et pour le bénéfice de tous ses membres !

Catherine MUSET, présidente du CESOP
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