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1. Rapport moral 2012

L'année 2012 a vu les débuts d'une nouvelle équipe, la transmission s'est faite dans le respect
des objectifs du CESOP et de I'organisation qui était en place.

Le CESOP réalise des projets a caractere social, culturel et sportif pour les personnels de
I'Observatoire de Paris. Le bureau et le CA se réjouissent de constater le dynamisme toujours
renouvelé des nombreux acteurs de cette mission.

Je souhaite une bonne continuation @ Stephan Mascaro, vice-président jusqu'en septembre
2012 date a laquelle il a quitté I'établissement. C'est Jean-Pierre Michel qui lui succede a ce
poste.

Un grand merci a Jacqueline Mondellini et Sylviane Chaintreuil nos commissaires aux comptes,
pour leur grande rigueur dans la vérification des bilans.

Egalement a Claire Bernard et Denis Savary pour |'énorme travail qu'ils ont produit sur la
mise a plat des comptes

Objectif de I'année 2012
2012 a vu l'adaptation pour I'ensemble des CLAS d'un réglement intérieur unique

Relations avec le CAES
Nous participons régulierement aux réunions de présidents de région et a l'assemblée
générale du CAES.

Commission Culture
Cette commission a disparu, ses activités sont désormais rattachées au CLAS.

Commission Voyage
Cette année un voyage au RATJASTHAN a été organisé, 25 personnes y ont participés. Je
félicite I'ensemble de la commission pour son implication dans le projet.

CLAS Meudon
Il a ouvert 2 nouvelles activités « danse africaine » et « marche active ».

Le CLE

Nous avons regu l'accord du CA de I'Observatoire pour effectuer des travaux pour la
réflexion de I'éclairage chez les petits, le remplacement de I'évier de la cuisine ...

L'intérim de la directrice durant son congé maternité s'est bien passé, merci a Claire Riottot
et I'ensemble du bureau pour l'organisation et le suivi de la vie du CLE.



Restaurant de Nancay
Les membres du comité de gestion ont mis en place un nouveau systéme de gestion de passage
des rationnaires. Cela a permis avec I'augmentation des tarifs de remettre les comptes a jour.

Pour conclure, je tiens a remercier trés fortement les membres du CA et du bureau du
CESOP mais également ceux des CLAS de Paris, Meudon et Nangay, le CLE et le comité de
gestion du restaurant de Nangay pour leur disponibilité et leur bonne gestion pendant ce
mandat écoulé.

Les points importants de ce nouveau mandat que nous nous sommes fixés sont :
- Confirmer la bonne gestion du restaurant de Nangay
- Travailler sur la communication afin de faire mieux connaitre le CESOP notamment aux
nouveaux arrivants.
- La mise en place d'une nouvelle convention avec le club d'astronomie qui devrait étre
rattaché au CLAS Meudon.

Philippe DELOYE,
Président du CESOP
Le 26 juin2013



2. PRESENTATION DES COMPTES 2012

Selon les activités, la tenue de la comptabilité du CESOP se réalise de deux maniéres
différentes :

Chaque commission est gérée directement par le CESOP par I'intermédiaire de responsable de
commission, les différentes opérations de dépenses et les recettes sont effectuées par le
trésorier de CESOP et sont enregistrées dans la comptabilité de I'association.

Chaque CLAS, le CLE et le Restaurant de Nangay élit son comité de gestion qui désigne son
trésorier. Chacun effectue les différents actes de gestion permettant d'accomplir leurs
activités et comptabilise les charges et les produits dans sa propre comptabilité.

Une subvention votée au Conseil d'Administration est versée par le CESOP afin d'assurer leur
fonctionnement ; les comités de gestion les affectent ensuite aux différentes activités

En fin d'année, les comptes sont consolidés par la comptable du CESOP et présentés lors de
I'assemblée générale.

Le déroulement des opérations financieres

Le Bureau exécutif présente au vote du Conseil d'Administration du CESOP le budget
prévisionnel qui doit &tre transmis au Président de I'Observatoire de Paris au plus tard le 30
septembre de I'année en cours.

Le budget est notifié aux commissions, aux CLAS et au CLE aprés le vote du Conseil
d'Administration de I'Observatoire de Paris.

Dés la fin de I'exercice, chaque responsable de commission établit le bilan financier de son
activité celui-ci est mis en concordance avec la comptabilité du CESOP.

En parallele, les trésoriers des CLAS, du CLE et du restaurant de Nangay doivent établir le
compte de résultat et le bilan de I'année.

Aprés controle de ces documents, la comptable du CESOP établit le compte de résultat
consolidé ainsi que le bilan consolidé du CESOP.

Ces documents sont transmis aux frois commissaires aux comptes désignés lors de
I'assemblée générale de I'année passée.

Cette année Sylviane CHAINTREUIL et Jacqueline MONDELLINI aidé par Sophie
BOUCHILLOU ont été désignées pour vérifier les comptes de |'exercice 2012. Tout document
doit 2tre tenu a leur disposition.



Une assemblée générale doit tre tenue avant le 1°" juillet de I'année suivante ot le compte de
résultat consolidé et le bilan consolidé du CESOP doivent &tre votés aprés avoir entendu le
rapport des commissaires aux comptes. Une fois votés, le compte de résultat consolidé et le
bilan consolidé du CESOP doivent &tre transmis au Président de I'Observatoire de.

Répartition du budget du CESOP pour 2012

> Fonctionnement CESOP 13536 €
> Commission Enfance 5683 €
» Commission Vacances 39161€
> Commission Voyage et week-end 38892€
> Commission Retraitée 6152 €
> Commission Culture 2942 €
> CLAS Paris 10 674 €
> CLAS Meudon 29 406 €
» CLAS Nangay 7190 €
> CLE 112 675 €
» Amortissements 2152 €

BUDGET TOTAL : 268 461 €

Répartition sur ’année 2012



Répartition Des recettes pour 2012

A\

Subvention Observatoire
Subvention CAES

A\

Commission Enfance
Commission Vacances
Commission Voyage et week-end
Commission Retraitée
Commission Culture

CLAS Paris

CLAS Meudon

CLAS Nangay

CLE

VVVYVYVYYVYVY

Evolution des subventions

111 000 €
56 373 €

3299¢€
21419 €
27 285 €
2524 €
2905€
3426€
11720 €
2821€
33961€



Répartition des Subvention reversées

Evolution et Ventilation des subventions sur les Commissions




Evolution et Ventilation des subventions sur les CLAS

Evolution des subventions sur les CLE




3. Rapport des commissaires aux
comptes

L'ensemble des comptes a été contrélé auprés de la secrétaire du CLE et du trésorier.

Le rapport des commissaires aux comptes sera disponible lors de I'assemblée générale
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Rapports d'activité

Commissions
Culture
Enfance
Retraités
Vacances

Voyages / Week-end

CLE

CLAS
Meudon
Nancay

Paris
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Commission Culture
Le fonctionnement de cette commission
a été réparti dans les différents CLAS
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Rapport moral
Commission Enfance 2012

Le CESOP attribue des subventions aux agents MEN de |'établissement
pour les séjours laics de leurs enfants (colonies de vacances, séjours
linguistiques et classes transplantées).

Rémi Templé a pris la releve de Isabelle Bualé en tant que responsable
de la commission.

Cependant, le travail est resté réparti comme en 2011. Isabelle Bualé
s'est occupé des demandes sur Meudon et Remi Templé des dossiers
Parisiens.

Nous n'avons pas de correspondant a Nangay, mais nous n‘avons pas eu
de demandes sur ce site durant l'année 2012.

Le montant de la subvention utilisé en 2011 est de 2 383.82 euros sur
5 000 euros de subvention accordée.

10 dossiers ont été traités en 2010, soit 3 de moins qu'en 2011,

Rémi Templé
Responsable de la commission enfance
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Commission Retraités

Cette année, la nouvelle équipe a voulu changer
de registre en proposant le spectacle «
ALEGRIA » du cirque du soleil, précédé d'un
repas au restaurant « LE PATAQUES ».

Apres un bon repas, nous avons donc assisté a un
spectacle grandiose au Palais des Sports de
Bercy. Chacun en est ressorti ravi avec des
étoiles plein les yeux.

Par contre, il semble que ce spectacle n'ait pas incité a une large
participation de nos amis retraités puisque nous avons été seulement 44
inscrits (38 retraités et 6 actifs.) ce qui nous a obligé a revendre des
places achetées : en cause, sans doute le moindre confort des sieges du
palais de Bercy. Nous essaierons de faire mieux en 2013 |

Nous avons accueilli 29 retraités pour le repas de Noél a Meudon du 14
décembre. Il n'y a pas d'invitation sur Paris du fait du manque de place

Pierre Gigan

Responsable de la commission retraite.
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COMMISSION VACANCES
BILAN MORAL 2012

En 2012 :

27 dossiers ont été traités par la commission.

2 dossiers ont été annulés pour différentes raisons.

25 familles (soit 101 personnes) sont parties en vacances

15 familles avec I' INVAC (dont 1 séjour aux Baléares et 1 en Turquie)
9 familles avec Vacances pour Tous

1 famille avec TOURISTRA

9 familles en pension compléte et 16 en location.

Le taux de subvention le plus bas est 17,24 %, le plus haut 80 %

Le montant total des subventions accordées s'éleve a 17 736,11 euros pour
un budget de 30 000 euros.

La responsable de la commission
Constance Imad
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BILAN MORAL
COMMISSION VOYAGE - ANNEE 2012

En 2012, la commission Voyage organisa un séjour qui consista en la découverte d'une
partie de |Inde du nord, plus particulierement le Rajasthan; une vaste région
fascinante de par ses palais de maharadjahs, ses forteresses, ses senteurs, ses
couleurs, la lumiere.

Séjour au Rajasthan

Nombre de participants : 25 (14 actifs - 7 retraités - 4 extérieurs)

Subventionnement a 65% — 1
60% — 2 .g‘i
55% — 1 N
50% — 1 3
45% - 1 £
40% — 1 %
35% — 2 S
30% — 2 S
25% - 1 5
15% - 0 3
10% — 9 0
5% — 0

Montant des dépenses : 35 545,00 €
Montant des recettes :27 004,92 €
Subvention CESOP : 8 540,08 €

Ce séjour permit aux collegues de s'immerger dans la splendeur de |'Inde
du nord au travers d'un extraordinaire voyage au cceur du Rajasthan ou se
mélérent culture, histoire et tradition. Et que dire du Taj Mahal, symbole d'un
amour éternel...

La responsable de la commission
Pascale BAUDOIN
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Bilan moral du CLE de I'année 2012

Sous la direction de Claire Riottot, I'équipe d'animation a proposé différentes activités et
sorties aux enfants présents au centre de loisirs les mercredis : atelier hip-hop, plusieurs
sorties cinéma, visite au Muséum d'histoire naturelle, visite du musée de la photographie a
biévres avec la réalisation d'un sténopé...

Pour les vacances d'hiver, le theme était « la conquéte du ciel ».

Pendant les vacances de printemps, 14 enfants dgés de 8 a 12 ans sont partis une semaine sur
Ile d'Oléron avec au programme char a voile, vélo, visite du phare de Chassiron et du parc des
oiseaux...

La traditionnelle sortie de fin d'année s'est déroulée au parc Astérix le mercredi 27 juin, avec
des attractions toujours trés attendues par les enfants.

Pour les vacances d'été, les deux premieres semaines de juillet ont foujours autant de succes
avec le camping. Cette année, le CLE a participé pour la premiére fois a diverses activités
sportives gratuites organisées par le département (tir a l'arc, escalade, poney...).

A partir des vacances de Toussaint, le CLE ont été sous la direction de Lucile André,
animatrice au CLE et directrice I'été d'un autre centre, suite au départ en congé maternité de
Claire Riottot.

Durant cette année, la qualité des activités proposées par I'équipe d'animation, leur diversité
et originalité constituent le socle du dynamisme du centre de loisirs de I'Observatoire depuis
de nombreuses années. Un grand merci a |'équipe !

L'année 2012 a été marquée par la constitution d'un nouveau comité de gestion.

Isabelle Guinouard
Présidente du CLE
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BILAN MORAL
DU CLAS de MEUDON ANNEE 2012

Composition du bureau en 2012 :

Présidente Agnés Fave Présidente adjointe
Isabelle Bualé Trésorier Renaud Romagnan
Trésorier adjoint Marie Blavier Secrétaire
Marie Pierre Issartel Suppléant Pierre Gigan

Bureau du CLAS

L'année 2012 a été marquée par le renouvellement du bureau du CLAS.

A |'issue de la réunion du 29 mars 2012, nous avons réparti les responsabilités de la
fagon suivante :

Agnes Fave : Présidente, administrateur du site web et de la liste de diffusion
Isabelle Bualé : Vice-présidente, suivi des locaux, organisation des événements
Renaud Romagnan : Trésorier, organisation des événements

Marie Blavier : Trésoriere Adjointe, organisation des événements
Marie-Pierre Issartel : Secrétaire, organisation des événements

Pierre Gigan : Suppléant, organisation du repas de Noél

Vie des activités

Comme tous les ans, des activités disparaissent, et d'autres voient le jour.

L'organisation de la PEche a cessé depuis |'automne 2012, faute de participants.

L'activité Faune et flore n'a pas repris en septembre. Le probléme de cette activité est
sans doute de ne pas avoir frouvé un objectif commun et un mode de fonctionnement qui

soit satisfaisant pour tous.

L'activité Volley a bien repris en septembre avec des effectifs réduits, mais cela ne
pose pas de probléme dans la mesure ol les entrdainements se déroulent avec des
personnes extérieures. Le responsable de cette activité est désormais Baptiste Cecconi.

La responsabilité de la Bibliothéque et de la Compactotheque est maintenant assurée par
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Frangoise Bollard. Merci a Aurélie Sévellec et Sonia Akrour pour leur investissement
dans ces deux activités durant de nombreuses années.

Deux nouvelles activités ont vu le jour a |'automne 2012 : "Danse africaine", et "Marche
active".

La danse africaine fonctionne avec un nouveau professeur, Alseye Ndao. Les cours ont
lieu dans les locaux du CLAS aux Communs, le mardi de 12h00 a 13h00. La responsable de
cette activité est Marie Glanc.

La marche active se déroule avec un professeur, le lundi a 12h15, dans le parc de
I'Observatoire. Cette activité est idéale pour reprendre une activité physique, renforcer
son appareil cardio-respiratoire, maigrir ou entretenir son poids. La responsable de
cette activité est Anne Bouteille.

Evénements :

La galette du CLAS-Meudon a eu lieu le jeudi 19 janvier 2012 dans les locaux du CLAS,
aux Communs.

La féte du solstice a eu lieu cette année le 20 juin 2012. Cet événement offre
I'opportunité de présenter certaines activités du CLAS sous forme de démonstrations :
capoeira, danses, musique...

Le forum des activités, organisé conjointement avec le CESOP, a eu lieu le mardi 11
septembre 2012. Le bilan est foujours positif, beaucoup de personnes manifestent de la
curiosité, viennent discuter, se renseigner, ou parfois méme découvrent |'existence du
CLAS d |'occasion de ce forum.

Enfin, la féte des enfants 2012, qui a eu lieu le samedi 19 janvier 2012, a toujours
beaucoup de succes. Cette journée reste une grande féte familiale, un moment convivial
de rencontre entre parents et enfants autour du spectacle, des cadeaux, du golter.
Merci a Daniel Gambis et son groupe "Jazz-band" pour I'animation musicale.

’

Equipements

Les deux cuves de récupération des eaux de pluie de 1000 litres achetées par le CLAS-
Meudon en 2008 pour I'activité jardinage, ont enfin pu étre installées au printemps
2012,

Du tissu géotextile a été acheté par le CLAS en 2012, afin de couvrir les allées des
potagers dans le but d'empécher la pousse des mauvaises herbes. Cet équipement
permettra d'éradiquer définitivement |'utilisation des pesticides dans les jardins.

Un grand merci @ Alain Docclo pour son investissement dans |'installation de tous ces
équipements qui améliorent considérablement le fonctionnement de I'activité jardinage,
dans une optique de développement durable.
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Conclusion

Je remercie les membres du nouveau bureau qui ont accepté de s'investir pleinement
dans la vie de l'association, ainsi que tous les responsables d'activités pour leur
collaboration efficace et leur dynamisme.

Enfin, un grand merci a Claire Bernard, secrétaire-comptable du CLAS-Meudon, pour la
qualité et la rigueur de son travail. Elle est le pilier de |'association.

Agnes Fave,
présidente du CLAS de Meudon
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BILAN MORAL DU CLAS DE NANCAY 2012

Le CLAS de Nangay regroupe 47 agents permanents, certaines activités concernent
également les chercheurs en missions a Nangay ainsi que quelques stagiaires de longue
durée.

Bureau du CLAS année 2007

Président | Taffoureau | Christophe | USN | 02 48 51 87 23 | 02 48 51 83 18 | christophe.taffourea
u@obs-nancay.fr
Trésorier | Auxepaules | Gabriel USN | 02485186 14 | 02 48 5183 18 | Gabriel. Auxepaules@
obs-nancay.fr
Secrétaire | Da Silva Bruno USN | 0248518802 | 0248518318 | bruno.da_silva@
obs-nancay.fr
Trésorier | Flouret Bertrand USN | 02 48 5186 21 | 02 48 5183 18 | bertrand.flouret@
Adjoint obs-nancay.fr

RAPPORT DES ACTIVITES DU CLAS NANCAY :

Les membres du CLAS ont été renouvelés, ce qui a conduit a de nouvelles activités
proposées cette année.

Nous avons organisé plusieurs tournois tout au long de I'année (pétanque, ping-pong,
billard, baby-foot) avec remise de coupes et de récompenses. Ces activités ont
regroupées souvent une vingtaine de personnes (la moitié¢ de la station) et se déroulent
pendant une demi-heure apres le repas.

Une journée conviviale organisée en juin avec le personnel de la station a permis de réunir
une trentaine de personnes autour d'un méchoui. Retrouvailles et discussions sont la clef
de la réussite de cette journée.

L'invitation sur la station d'un producteur local de foie gras pour une dégustation et une
découverte de son métier a été tres appréciée par le personnel.

Les spectacles du Printemps de Bourges, les places de cinéma ont toujours beaucoup de
succes.

2 sorties ont particulierement marqué l'année 2012 : une soirée dans un cabaret de
Vierzon et une sortie a la biennale du cirque (Vierzon) ont permis de réunir une vingtaine
de personnes autour d'activités festives.

Cette année encore, la féte de Noél a été applaudie grdce a la présence d'un artiste
clown et de sa mascotte qui a su réjouir petits et grands- c'est un succes constant, les

parents on également participé grdce aux amuses bouches qui leurs étaient dédiés.

Nous avons également investi dans I'achat de « palet vendéen » et de « molky » pour
pourvoir organisé des nouveaux tournois en 2013.

Le Président, C. TAFFOUREAU
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CLAS PARIS BILAN MORAL 2012

Présidente BAUDOIN Pascale
3 Vice-président DEBACKER Gérard
g Trésorier LAMBERT Sébastien
- Trésorier adjoint BARACHE Christophe
- Secrétaire FIRMINY Josiane
Secrétaire adjoint HAMRT Kamal

Je tiens a saluer la nouvelle équipe du CLAS pour son volontariat et son dynamisme
et j'en profite par la méme pour remercier Michel POINSE de continuer a nous
faire bénéficier de son expérience, de ses conseils.

Au palmares de nos activités qui ont toujours du succes, je citerai :

La musique qui connd’t une régularité du nombre d'inscriptions et qui fidélise
un public de plus en plus nombreux grace aux mini-concerts trimestriels donnés au
pavillon Baillaud sous I'égide de Sébastien LAMBERT et Roland BARILLET. A terme,
nous serons confrontés au manque de places pour la tenue de ces concerts.

.
L’zﬁ% La piscine qui se maintient en dépit de fermetures temporaires de certains
établissements sur le 14°™ arrondissement pour cause de travaux (Aspirant Dunand
+ chute d'une partie du plafond a Montparnasse) ou lors de gréves tournantes qui
ont touché tous les établissements parisiens au cours du dernier trimestre de
I'année.

¢ La féte des enfants tres appréciée par tous tant au niveau spectacle assuré
par le duo Zygor & Gus, ot enfants et parents se sont délectés de l'interaction avec
le public, que de l'accueil avec les réalisations faites par le sculpteur de ballons et
du goliter qui s'ensuivit.

Les parents ainsi que le bureau du CLAS apprécient tout particulierement le retour
de cette manifestation sur le site de Paris, rendu possible grace au soutien de la
présidence de I'Observatoire.

Par ailleurs,

Le bureau a voté pour l'ouverture d'une activité nouvelle : le fitness, qui s'est
immédiatement concrétisé par l'acquisition de deux tapis de course. Il est
cependant convenu d'en reporter le lancement a 2013, l'inscription et la pratique de
cette activité étant soumises a une réglementation stricte actuellement en cours
de rédaction.
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De méme, le bureau a opté pour I'élargissement de l'activité Billeterie, en plus
du cinéma a tout ce qui est spectacle, thédtre, concerts, sorties, parcs de loisirs,
etc.. Cela se présente sous la forme de la carte Scénes & Sorties permettant
I'achat de spectacles et autres aussi bien sur les sites internets partenaires qu'aux
guichets des différents évenements.

Cependant,

=0

Lty Nous restons vigilants quant a la gymnastique qui sur les deux dernieres
années souffre de départs (retraite, mutation, ..) de pratiquants. Nous avons
également observé un glissement vers le yoga.

Nous déplorons la fin de vie des activités Bibliotheque et Multimédia, victimes des
nouvelles technologies.

Et, depuis cette année, nous ne contribuons plus a l'organisation de la féte du
solstice d'été en raison de clauses négociées dans le cadre du nouveau marché
relatif a la restauration.

Enfin, je m'adresse aux services généraux et a la direction de I'établissement et, je
réitere cette demande qui était déja celle de mon prédécesseur, et qui je I'espere
ne deviendra pas notre leitmotiv jusqu'a satisfaction, a savoir le rafrdichissement
du pavillon Baillaud par des travaux de peinture.

En effet, I'aspect de ce pavillon se dégrade d'année en année, il en va du maintien,
du devenir des activités dans ce seul espace dédié au social.

Pascale BAUDOIN
Présidente du CLAS Paris
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Bilans financiers

CESOP
Compte du Résultat
Bilan

Commissions
Culture
Enfance
Retraités
Vacances
Voyages / Week-end
Prét & Aides

CLE

CLAS
Meudon
Nancay
Paris
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Compte du Résultat CESOP 2012

Charges Montant Produits Montant
Charges d'exploitation Produits d'exploitation
_ Subvention - Observatoire 111 000,00
Enfance 5 683,00 | Part agents Enfance 3299,18
Vacances 39 160,74 | Part agents Vacances 21 418,64
Retraités 6 152,22 | Part agents Retraités 2 524,00
Culture 2 942,00 | Part agents Culture 2 905,50
Voyage 38 892,06 | Part agents voyage 27 284,75
aides
Frais Généraux 738,45
Assurance 2 520,14
Subvention - Caes - CLAS 8 533,00
Charges CLAS PARIS 10 654,42 | Part agents CLAS PARIS 3 426,30
Charges CLAS NANCAY 7 189,54 | Part agents CLAS MEUDON 11720,93
Charges CLAS MEUDON 29 405,73 | Part agents CLAS NANCAY 2 821,25
Subvention - Caes - CLE 47 840,43
Charges CLE 112 269,90 | Part agents CLE 33 961,30
Variation de stock billetterie CLASM 58,30
Charges du restaurant de Nangay 37 787,00 | Recettes du restaurant de Nangay 28 151,70
Subvention rectorat-cnrs Rest de Nangay 7 210,75
Charges de personnel 10 080,64 Variation de stock billeterie comm culture 275,10
Charges financiéres 197,32 | Produits financiers
RDN 4130
Amortissements
CESOP 2 152,00
CLE 404,76
CLAS PARIS 20,12
S/total 306 250,04 S/total 312 472 ,43
Excédent de |'exercice 6 222,39
Total 312 472 ,43 Total 312 472,43
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Compte du Résultat CESOP 2012

Amortis-

Montant

Actif Montant brut sements net Passif Montant
Actif Immobilisé Fonds associatifs
Lits INVAC 23 000,00 23 000,00 0,00 | Fonds associatif CESOP (1) 28 730,61
Agencements Equipements 10 517,58 7 072,56 3 445,02 (I;ol\rll(isugcs;omatlf restaurants Paris 3579,81
Matériel informatique 4 62452 3 636,68 987,84 | Fonds associatif AIDES 1566,85
Fonds associatif Restaurant 10 714,13
Nancay
0,00 | Fonds associatif CLE 36 191,93
ss-total 38 14210 33 709,24 4 432 86 | ss-total 80 783,33
Préts 664,00 664,00
stocks
Stocks billeterie 58,30 58,30 | Résultat des commissions 7 998,53
Stocks marchandises RDN 3 364,18 3 364,18 | Résultat CLAS 4 289,87
Résultat CLE -3 682,76
Résultat du restaurant Nangay -2 383,25
Résultat aides
ss-total 342248 0,00 3 422 48| ss-total 6 222,39
Actif Circulant Dettes
Clients du CESOP 974,89 974,89 | Fournisseurs du CESOP 3 643,99
Clients du RDN 3180,42 3 180,42 | Fournisseurs CLE 9 294,46
Client CLAS Meudon 1322,20 1 322,20 | Fournisseurs CLAS Meudon 4 566,56
Client CLAS Paris 923,20 923,20 | Fournisseurs CLAS Nancay 615,28
Client CLAS Nancay 96,30 96,30
Clients CLE 37 057 46 37 057,46 | Fournisseurs CLAS Paris 3 404,80
ss-total 43 554,47 43 554,47 | Fournisseurs rdn Nancay
Disponibilité
CCP CESOP 40 991,65 40 991,65 | _
Compte livret CESOP 509,17 509,17
Caisse CESOP 0,00 0,00
0,00
Banque restaurant Nancay 843,18 843,18
Caisse restaurant Nancay 291,06 291,06
Compte livret restaurant Nancay 652,04 652,04
Bangue CLAS Paris 3 168,54 3 168,54
Caisse CLAS Paris 0,00 0,00
Banque CLAS Nangay 541,06 541,06
Banque CLAS Meudon 2 303,16 2 303,16
Caisse CLAS Meudon 16,00 16,00
Banque CLE 3786,54 3786,54
Caisse CLE 203,60 203,60
ss-total 53 306,00 0,00\ 53 306,00)| ss-total 21525 ,09
Charges constatées d'avances Produits constatés d'avance
Commission Vacances Commission Vacances
CLAS Meudon 1838,73 1 838,73 | CLAS Meudon 598,33
CLAS Paris 2 372,60 2 372,60 | CLAS Paris 462,00
ss-total 421133 0,00 4 211 33| ss-total 106033
Total 285 936,76 | 67 418,48 | 109 591,14 Total 109 591,14
(1) Explication du fonds associatif du CESOP en 2012 :
Fonds associatif CESOP 2011 49 650,13
Résultat du CESOP 2011 -23 131,51
Résultat dES CLAS 2011 2 211,99
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Le compte rendu du CESOP est la synthése de I'ensemble des activités :
Commissions, CLAS et du Restaurant de Nancay

Cette année le CESOP réalise un bénéfice de 6222.39 €

Deux secteurs sont en déficits :
le CLE avec une perte de 3682.76 €
Le Restaurant de Nancay avec une perte de 2 383.25 €

29



BILAN 2012 DE LA COMMISSION ENFANCE

. . Type Montant du | Taux de la | Subvention Part de
Organisme Durée .- . ; '
vacances séjour subvention accordée I'agent
VPT 6 Colonie 585.00 € 64.47% 377.15 € 207.85 €
cLub .
. Colonie
Hlpplque 223.00 € 21.19% 47.26 € 175.74 €
FAUVETTE Colonie 499.00 € 59.19% 295.37 € 203.63 €
FAUVETTE 7 Colonie 444.00 € 59.19% 262.81€ 181.19 €
TELLIGO 13 Colonie 1 005.00 € 10.00% 100.50 € 904.50 €
VPT 14 Colonie 1020.00 € 21.48% 219.13 € 800.87 €
Séjour Peri
LYCEE 7 Scolaire 450.00 € 73.19% 329.36 € 120.64 €
Séjour Peri
LYCEE Scolaire 290.00 € 21.20% 61.47 € 228.53 €
FAUVETTE Colonie 643.00 € 59.19% 380.60 € 262.40 €
FAUVETTE Colonie 524.00 € 59.19% 310.17 € 213.83 €
TOTAUX 5 683.00 € 238382€| 3299.18€
Solde de la subvention au 31/12/2012 : 2 616.18 €
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10 dossiers ont été déposés :
8 Pour des Colonies
2 Séjours Périscolaire

La subvention allouée pour 2012 est de 2383.82 €
pour une participation des agents de 3299.14 €

Les taux de subvention varient de 10 a 73.19%

Le prix moyen par séjour était de :
618 € Pour les Colonies
370 € Pour les Séjours Périscolaire
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Montant de la subvention accordée en 2012 : 5000 €

DEPENSES RECETTE
SPECTACLE 4 053.30€
RESTAURANT 1 680.00€
PARTICIPANTS 2 524.00€
SUBVENTION CESOP 3 209.30€
REPAS NOEL 418.92€
SUBVENTION NOEL 418.92€
TOTAUX 6 152.22€ 6 152.22€
Solde de la subvention au 31/12/2012 : 3628.22 €
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Le prix moyen par personne était de
69 €

La subvention allouée pour 2012 est de 3628€
pour une participation des agents de 2524 €

Les taux de subvention de 59%
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BILAN 2012 DE LA COMMISSION VACANCES

Organisme Durée Type Montcfnf du | Taux de. la Subvenf’ion P'arf de Nbre de
vacances séjour subvention accordée I'agent personnes

INVAC 2 semaines | P. Complete 3 378,00 17,24 566,51 2 811,49 4
INVAC 2 semaines | P. Complete 2738,00 31,15 829,84 1908,16 4
INVAC 1 semaine Location 295,25 56,25 146,25 164,00 4
INVAC 3 semaines | Baléares 3 355,00 80,00 1522,00 1833,00 2
VPT 2 semaines | Location 1125,00 21,03 236,59 888,41 4
INVAC 1 semaine Location 877,00 64,13 525,87 351,13 6
VPT 1 semaine P. Complete 1578,00 63,61 1003,77 574,23 4
INVAC 1 semaine P. Complete 1147 50 49,12 548 42 599,08 3
INVAC 2 semaines | P. Compléte 2 865,00 59,19 1686,92 1178,08 4
VPT 4 semaines | Location 3 651,20 63,10 220471 1446,49 4
INVAC 1 Sem Hiver | Location 347,00 67,49 206,52 140,48 6
VPT 1 Sem Hiver | Location 870,40 38,58 321,37 549,03 4
VPT 1 Sem Hiver | Location 475,00 58,18 276,36 198,64 6
VPT 1 semaine Location 765,00 58,18 433,44 331,56 6
VPT 2 semaines | Location 633,00 47,97 303,65 329,35 2
VPT 2 semaines | Location 1560,00 24,48 381,89 117811 5
TOURISTRA |2 semaines | Location 2296,96 73,19 168115 615,81 5
INVAC 2 semaines | Location 1795,00 3748 667 14 1127,86 4
INVAC 1 semaine Turquie 2 067,00 59,77 609,65 1 457,35 3
VPT 1Sem Fév. | Location 915,40 33,30 291,71 623,69 4
VPT 1 Sem Noel | Location 921,60 33,30 293,71 627,89 5
UNCOVAC 1 sem Hiver | Location 894,60 57,22 499,87 394,73 3
INVAC 1 semaine P. Complete 1430,83 59,75 842,37 567 47 5
INVAC 3 semaines | Location 2 097,00 68,22 1391,69 705,31 2
INVAC 1 semaine P. Compléte 1082,00 24,74 264,72 817,28 2

TOTAUX 39 160,74 17 736,11 21418, 64 101

Solde de la subvention au 31/12/2012 : 12 263,89 €
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25 dossiers ont été déposés pour

101 bénéficiaires

La subvention allouée pour 2012 est de 17736,11 €
pour une participation des agents de 21418,64 €

Les taux de subvention varient de 10% a 80%

La durée moyenne des séjours
subventionnés est de 1 a 4 semaines

pour un prix moyen par personne de
380€

35



BILAN 2012 DE LA COMMISSION VOYAGE & WEEK-END

VOYAGE EN INDE

Dossier n° | Catégorie Coiit Taux d.e Options Subvem"ion Part des
voyage | Subvention accordée agents
1 OBs 1 391,00 57,29% | 14,00 796,95 608,05
2 OBs 1 391,00 65,00% | 14,00 904,15 500,85
3 OBs 1391,00 44,35% | 14,00 616,96 788,04
4 OBs 1 391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
5 OBS/Cjt 1 391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
6 CNRS 1391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
7 OBs 1391,00 33,71% | 14,00 468,94 936,06
8 OBs 1391,00 34,23% | 14,00 476,1 928,90
9 OBs 1391,00 55,18% | 14,00 767,5 637,50
10 OBs 1391,00 34,78% | 104,00 483,82 1011,18
11 OBs 1391,00 58,91% | 14,00 819,51 585,49
12 OBs 1391,00 24,22%| 14,00 667.34 691.66
13 OBS/Cjt 1391,00 49,10% | 14,00 329.15 1029.88
14 OBs 1391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
15 OBs 1391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
16 OBs 1391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
17 OBS/Cjt 1391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
18 OBs 1391,00 10,00% | 344,00 139,10 1595,90
19 OBs 1391,00 2856% | 14,00 397,33 1007,67
20 OBs 1391,00 58,61%| 14,00 537,14 867,86
21 OBsS 1391,00 10,00% | 14,00 139,10 1265,90
22 EXTaccomp| 1391,00 0,00%| 14,00 0,00 1405,00
23 EXTaccomp| 1391,00 0,00%| 14,00 0,00 1405,00
24 EXTaccomp| 1391,00 0,00%| 14,00 0,00 1405,00
25 EXTaccomp| 1391,00 0,00%| 14,00 0,00 1405,00
NOMBRES DE PARTICIPANTS VOYAGE
MEN CONJOINTS MEN CNRS conjointscnrs | EXTERIEURS | TOTAL
INDE 16 4 1 0 4 25
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CHARGES PRODUITS
Charges d'exploitation Produits d'exploitation
Voyage 35 545,00 € | Parts agents Voyage 27 004,75 €
Visites 3 347,06 € | Parts agents Visites 280,00 €
Subvention Observatoire 11 605,39 €
TOTAL 38 892,06 € TOTAL 38 892,06 €

Solde de la subvention au 31/12/2012 : 392,69 €
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La subvention versée pour 2012 est de
11607,31 € pour une participation des
agents de 22148,13 €

Le Colit des visites était de 3347,06 €
Soit 48 € par personnes pour une
subvention moyenne de 44 €

Le Colit du voyage était de 35545 €
Soit 1422 € par personnes pour une subvention
moyenne de 342 €
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BILAN 2012 DE LA COMMISION PRETS

Disponible sur fonds de roulement pour la commission préts : 9150,00 €
Dossier Sites Montant

0.00 €

Nombre de prét en cours au 31/12/2012 2

Montant des préts remboursés en 2012 120

Montant des préts restant @ rembourser au 31/12/2012 634,00 €

Montant Disponible pour 2013 8516.00 €

BILAN 2012 DE LA COMMISION AIDES

Disponible sur fond de roulement pour la commission préts : 9150,00 €

Solde de la subvention au 31/12/2011 1 566.85 €

Aides accordées en 2012 0.00 €
Dossier Sites Montant
0.00 €

Solde de la subvention au 31/12/2012 : 1 566.85 €
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Cette commission n'a pas de subvention propre, mais une réservation de crédit sur le
fonds de roulement

= Pas de nouvelle demande en 2012
= 1Prét est arrivé a termes courant 2012

=  Pour L'année 2012, le montant dont dispose la
commission est de 8396.00 €
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COMPTE DE RESULTAT CLE 2012

CHARGES Montants PRODUITS Montants
60223 | Fournitures d'atelier 2485.35 €
60225 | Fournitures de bureau 41553 € 706.1 | Participation agents CESOP 8 628,01 €
706.2 | Participation agents CAES 2017090 €
606 | Matériel/équipement 291346 € 706.3 | Participation agents ext. 279.00 €
610 | Divers 706.4 | Repas intervenants 191439 €
616 | Assurance
6233 | Animations hors site 125834 €
623301 | Grandes sorties 1835.00 €
Voyage externé 2 969.00 € Versement Sup des Ag. Pour la sortie 2969.00 €
6251 | Voyage et déplacements 1988.75 €
6257 | Réceptions :repas gouters 2900.02 €
6257 | Repas Score 1549148 €
627 | Frais financiers 56.00 €
6311 | Taxes sur salaire 836.00 €
641 | Rémunérations du personnel 56 942.95 € 740 | Subventions d'exploitation CESOP 23 625.00 €
645 | Cotisations URSSAF 593107 € 740 | Subventions d'exploitation CAES 37759.79 €
647 | Cotisations Retraites-Prev 346202 € 740 | Subventions compensatoire 356517 €
647 | Cotisations PE 244851 € 740 | Subventions secrétariat CAES 10 080.64 €
6475 | Pharmacie 25578 €
6451 | Rémunération Secrétariat 10 080.64 €
68| Amortissements 404.76 €
TOTAL CHARGES : 112 674.66 € TOTAL PRODUITS 108 991.90 €
RESULTAT -3682.76 € - £
BILAN CLE 2012
ACTIF PASSIF
101 | Fonds propres et réserves 36 19193 €
218 | Immobilisations 5046.84 € 281 | Amortis. des immo. corporelles 429081 €
411 | Global (Agents) 14 815.64 €
411 | Clients 14 468.20 €
411 | Clients (CESOP) 777362 €
401 | Dettes Fournisseurs 142276 €
512 | Banque 378654 € 437 | Dettes fiscales et sociales 6 390.74 €
530 | Caisse 203.60 € 4486 | Dettes fiscales et sociales 1480.96 €
Résultat net de I'exercice 368276 € Résultat net de |'exercice
TOTAL ACTIF 4977720 € TOTAL PASSIF 4977720 €
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COMPTE DE GESTION

Dépenses 2012

Charges courantes

Charges secrétariat

Total charges

Animations sur site 2485.35 € 248535 €
Animations hors site 422734 € 422734 €
Equipement 291346 € 2913.46 €
Grandes sorties 1835.00 € 1835.00 €
Repas midi 1549148 € 15 49148 €
Goliters-Diners 2900.02 € 2 900.02 €
Amortissement 40476 € 40476 €
Transports 1988.75 € 198875 €
Salaires 69 876.33 € 69 876.33 €
Administration- Comptabilité 41553 € 41553 €
Charges Secrétariat - € 10 080.64 € 10 080.64 €
Sortie Oléron -2969,00 € 2969,00€ - £
Frais financiers 56.00 € 56.00 €
Total 99 625.02 € 13 049.64 € 112 674.66 €
Recettes 2012 Recettes courantes | Recettes secrétariat
Subventions CAES 37 759.79 €
Subvention CESOP/agts CAES 356517 €
Participations Agents CAES 20170.90 €
Subventions CESOP 23 625,00 €
Participations Agents Cesop 8 628,01 €
Participations Extérieurs 279.00 €
Avantages repas 191439 €
Subvention secretariat - € 10 080.64 €
2 969,00 €
Sous-total 95 942.26 € 13 049.64 €
Total recettes 108 991.90 €
Répartition 2012 Total CAES CEsoOpP Ext.
Nombre de journées enfants 2 697.00 1694.5 993.5 9
Répartition charges courantes 99 625,02 € 6259347 € 36 699,09 € 332,45 €
Répart. Participation parents 2907791 € 2017090 € 8 628,01 € 279.00 €
Répart. autres recettes courantes 191439 € 1202.79 € 70521 € 6.39 €
Subventions regues ou a recevoir 41 324,96 € 23 625,00 €
-105,18 € 374088 € 47,06 €
Prix de revient journée/enfant : 36.23 €
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L Cette année le résultat est Déficitaire de 3 68.76 €

L Le colit réel d'une journée-enfant augmente de 4.28 € soit une
augmentation de 13.4% par rapport a 2011
- hors colits payés par Observatoire : entretien locaux, fluides...

- hors mini-bus fourni par le CAES pour les sorties

Y Les jours de fréquentation des enfants continue a diminuer en 2012 :
de 2 952 elle passe a 2 697 journées
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Evolution du colt de revient Evolution du nombre de journée/enfant

Evolution des dépenses et des recettes
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Charges Montant Produits Montant

Charges d'exploitation Produits d'exploitation
Diverses activités @ 4 079,66 | Cotisations 1011,48
Piscine 2 344,00 | Piscine 1362,00
Abonnements @ 3 232,25 | Ventes billeterie 2 243,20
Rémunération intermédiaires © 13 450,93 | Participations agents ©) 7 104,25
Féte des enfants 6 115,81
Equipement 160,50

Subvention CESOP 18 000,00
Charges financieres Produits financiers
Frais bancaire 22,58
Charges exceptionnelles © Produits exceptionnels

Variation de stocks 58,30
S/total 29 405,73 | S/total 29779,23
Excédent de |'exercice 373,50 | Déficit de |'exercice 0,00
Total 2 9779,23 | Total 29779,23
(1) 23 Activités
(2) Abonnements (Théatre, culture, Billeterie)
(3) Rénumération cours (tennis, gymnastiques, danse, tai chi)
(4) Paiement facture antérieures
(5) Dépenses d'équipement
(6) Participation des agents pour les cours

Actif Montant Passif Montant

Actif Immobilisé Fonds associatifs
Stock billetterie 58,30 | Fonds associatifs

Résultat 373,50
Actif Circulant Dettes
Cotisations Agents 1322,20 | Fournisseurs 4 566,56
Disponibilité
Banque 2 303,16
Caisse 16,00
Charges constatées d'avance 1 838,73 | Produits constatés d'avance 598,33
Total 5 538,39 | Total 5 538,39
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Cette année le CLAS MEUDON réalise un bénéfice de 373.50 €

Evolution des dépenses et des recettes

Excédent a reverser au CESOP des le vote par le CA
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Charges Montant Produits Montant
Charges d'exploitation Produits d'exploitation
Spectacles 1 281,00 | Participations agent 2 541,25
Jouets de Noél 842 97 | Cotisations 160,00
Féte de Noel 1109,29 | Subvention CESOP 4 500,00
Printemps de Bourges 708,50
Places de Cinéma 1737,00
Sport 21,30
Journée conviviale 305,96
Visite CESOP Paris 120,00 | Visite CESOP Paris 120,00
Achat matériel 997,21
Organisation minitournois 55,91
Charges financiéres Produits financiers
Frais de tenue de compte 10,40
Charges exceptionnelles Produits exceptionnels
S/total 7 189,54 S/total 7 321,25
Excédent de |'exercice 131,71
Total 7 321,25 Total 7 321,25
Actif Montant Passif Montant
Actif Immobilisé _
Immobilisation Résultat 2011 -109,63
Résultat 131,71
Actif Circulant Dettes
Cotisations diies 96,30 | Non Encaissé 615,28
Disponibilité
Banque 541,06
Caisse
Charges constatées d'avance Produits constatés d'avance
Total 637,36 Total 637,36
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Cette année le CLAS NANCAY réalise un bénéfice de 113.71 €

Evolution des dépenses et des recettes

Excédent a reverser au CESOP des le vote par le CA

49



Charges Montant Produits Montant
Charges d'exploitation Produits d'exploitation
Diverses activités @ 1 031,98 | Cotisations 427,00
Piscine 624,00 | Piscine 384,00
Billeterie 1011,20 | Billeterie 1357,70
Stocks billets Comm Culture 1232,90 | Apport stock 1232,90
Rémunération intermédiaires @ 2 520,00 | Participations agents © 1 257,60
Féte des enfants 4 234,34 | Subvention CESOP 9 800,00
Equipement
Frais amortissements 20,12
Charges financieres Produits financiers
Charges exceptionnelles Produits exceptionnels
S/total 10 674,54 S/total 14 459,20
Excédent de |'exercice 3 784,66
Total 14 459,20 Total 14 459,20
(1) activités
(2) Rénumération cours avec professeurs (gymnastique)
(3) Dépenses d'équipement (tapis de sport)
(4) Participation des agents pour les cours
Actif Montant Passif Montant
Actif Immobilisé _
Immobilisation 1207,14 | amortissements 20,12
Résultat 3 784,66
Actif Circulant Dettes
Cotisations dies 923,30 | Fournisseurs 277255
cesop 632,25
Disponibilité
Banque 3 168,54
Caisse
Charges constatées d'avance 2 372,60 | Produits constatés d'avance 462,00
Total 7 671,58 Total 7 671,58
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Cette année le CLAS PARIS réalise un bénéfice de 3784.66 €

Evolution des dépenses et des recettes

Excédent a reverser au CESOP des le vote par le CA
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Charges Montant Produits Montant
Charges d'exploitation Produits d'exploitation
Versements rationnaires 25 959,53
versement rationnaire a recevoir 2192,17
Achats alimentaire 36 406,19
Achats petits équipements 226,98
Variation de stocks alimentaires 749,25 | Subventions admi. CNRS 122,77
Variation de stocks boissons et vins 354,28 | Subventions admi. rectorat 2 657,07
Subventions d'équilibre CNRS 4 430,91
Charges financiéres Produits financiers
Frais bancaires 3,77 | Intéréts livret 41,30
Charges exceptionnelles Produits exceptionnels
Pertes et profits (stock périmé , repas non
46,53
payer et perdue)
S/total 37 787,00 | S/total 35 403,75
Profit de I'exercice Déficit de I'exercice 2 383,25
Total 37 787,00 | Total 37 787,00
Actif Montant Passif Montant
Actif Immobilisé Fonds associatifs
Fonds associatifs 10 714,13
Régularisation fonds de dotation
Résultat -2 383,25
Actif Circulant Provisions risques ou charges
Stock alimentaire 2 653,71 | _
Stock Boissons et vins 710,47
Clients 2192,17
Subventions a recevoir 988,25
Disponibilité Dettes
Banque 843,18 | Factures alimentaires 0,00
Caisse 291,06
Compte livret 652,04
Charges constatées d'avance Produits constatés d'avance
Total 8 330,88 | Total 8 330,88
Nombre de repas 5437 Prix de revient de I'assiette 5,38
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Cette année le restaurant de Nancay déficitaire de 2383.25 €

Evolution des dépenses et des recettes Evolution du Résultat

Evolution du nombre de Repas Evolution du coiit de I'assiette
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